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1. Yleistä  
 
Toimintamme ohjenuorana toimii vuosille 2025–2028 laadittu yhdistyksen toimintalinja. 
Yhdistys allekirjoitti keväällä 2019 vuokrasopimuksen uudesta harjoitustilasta viideksi 
vuodeksi. Vuokrasopimus uusittiin kesällä 2023 ja myöhemmin vuokranantajan hankalan 
tilanteen vuoksi vuokrasopimus uusittiin taloyhtiön kanssa syksyllä 2024 kolmeksi vuodeksi 
tilan haltuunoton vuoksi. Syksyllä 2027 haltuunotto päättyy ja tarvittaessa päivitämme 
vuokrasopimusta vuokranantajan kanssa. Seuran tahtotila on jatkaa nykyisessä 
harjoitustilassa. 
 
Olemme saaneet Päivikki ja Sakari Sohlbergin säätiöltä rahoituksen vuosille 2026–2028 
Hyvän arjen rakentajat -ohjelmaan (myöhemmin HAR-ohjelma). Tavoitteena HAR-
ohjelmassa on tukea Malmin ja Tapulikaupungin lapsia, nuoria ja perheitä sekä tarjota 
lapsille ja nuorille mielekästä vapaa-ajan harrastustoimintaa. Ohjelmassa on palkattu 
työntekijä ja lisäksi pyrimme jatkamaan osa-aikaisen työntekijän palkkausta ohjausavuksi 
seuralle lajipäällikön rinnalle.  
 
Maan taloudellinen tilanne on erittäin haastava myös vuonna 2027 vallitsevan 
maailmantilanteen vuoksi. On odotettavissa, että sähkön ja lämmityksen kustannukset 
salissamme nousevat edelleen. Valtion taloudellinen tuki liikunnalle ja urheilulle vähenee 
vuoteen 2028 asti merkittävästi. Lisäksi arvonlisänveron korotukset 2024 ja 2025 näkyvät 
toiminnassamme edelleen kustannusten nousuna. 
 
Koemme yhdistyksessä erittäin tärkeäksi lasten ja nuorten sekä erityisryhmien 
liikuntatoiminnan toteuttamisen. Haluamme osaltamme ehkäistä syrjäytymistä sekä 
yksinäisyyttä tarjoamalla kaikille mahdollisuuden liikuntaharrastukseen turvallisessa ja 
kannustavassa toimintaympäristössä. 
 
Seura jatkaa Karatekummi-toiminnan toteuttamista vuonna 2027. Toiminnan lahjoitusten 
avulla tuetaan alle 21-vuotiaiden harjoittelua seurassamme. Seura on sitoutunut seuran 
hallituksen vuonna 2023 tehdyssä päätöksessä maksamaan toiminnan kulut 
täysimääräisesti. Näin lahjoitusvarat voidaan ohjata kokonaisuudessaan lasten ja nuorten 
harrastamisen tukemiseen. 
 
Toinen tärkeä hanke seurallemme on Hyvän Kunnon seniorikaratehanke. Hankkeen 
jatkorahoituksen turvin toteutamme toimintaa 31.5.2027 asti. Tämä tulee olemaan 
viimeinen hankekausi ja syksystä 2027 lähtien toiminta tulee olemaan maksullista 
osallistujille.  
 
Olemme hakeneet vuodelle 2027 Erasmus+ tukea yhdessä tanskalaisen Rodovre 
Karateskolen kanssa valmentajien koulutukseen. Päätökset tuesta tulevat syksyllä 2026. 
Tukipäätöksen ollessa positiivinen toteutamme kaksi opintomatkaa Tanskaan ja 
osallistumme kahdesti etäkoulutukseen. Vastavuoroisesti tanskalaisia vierailee salillamme 
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kahdesti kouluttautumassa ja tutustumassa seuramme toimintaan. Lajipäällikkö ja kaksi 
hallituksen jäsentä toimivat seuran edustajana projektissa sen toteutuessa. 
 
Jatkamme aktiivisesti Tähtiseuratoimintaa. Seuramme valittiin 2022 vuoden 
aikuistoiminnan tähtiseuraksi ja lasten ja nuorten sekä aikuistoiminnan uudelleen 
auditoinnit toteutettiin vuonna 2025 Karateliiton ja Olympiakomitean toimesta.  

2. Hallinto  
 
Seura on Suomen Karateliiton, Japanin Karateliiton (JKF) Wadokai -tyylisuunnan jäsen 
sekä Etelä-Suomen Liikunnan ja Urheilun jäsen.  
 
Yhdistyksellä on hallitus, jonka puheenjohtaja kutsuu koolle säännöllisesti. Hallitus saa 
tehdä operatiivisia päätöksiä toimintasuunnitelman ja budjetin nojalla. Ylin yhdistyksen 
päättävä elin on vuosikokous, joka pidetään toukokuun 2027 loppuun mennessä.  
 
Hallituksen toiminnasta maksetaan vuosikokouksessa 2026 päätetyt korvaukset, mikäli 
nimetyt tehtävät on suoritettu ja budjettitilanne sallii palkkioiden maksamisen. 
 
Tapanilan Erä karate ry:n operatiivinen toiminta toteutetaan lajipäällikön toimesta. 
Lajipäällikön esihenkilönä toimii hallituksen puheenjohtaja. Lajipäällikkö puolestaan toimii 
esihenkilönä HAR-ohjelman työntekijälle sekä tuntityöntekijöille. 
  
Lajipäällikkö tekee valtaosan hallinnollisista töistä. Tähän kuuluvat mm. hallituksen 
sihteerin tehtävät, rahastonhoitajan tehtävät suurelta osin, osittain puheenjohtajien 
kirjalliset tehtävät (mm. tukiasiat ja eri anomukset sekä näiden raportointi), 
tiedotustoiminta, varainhankinta, yhteistyökumppanitoiminta sekä tapahtumien 
järjestämisen organisoiminen. Lisäksi lajipäällikkö vastaa uuden toiminnan (esim. uudet 
harjoitusryhmät) käynnistämisestä sekä toteuttaa lasten leiriviikot. Lajipäällikön työnkuva 
sisältää myös seuran menestyksekkäimpien kilpailijoiden harjoittelun suunnittelun, 
seurannan ja valmennusvastuun. Lajipäällikön sijaisena toimii HAR-ohjelman työntekijä. 
 
Harrastustoiminnan ohjaus toteutetaan pääosin vapaaehtoisten voimin vuonna 2027. 
Vapaaehtoisten huomioimista jatketaan vuonna 2024 päivitetyn ohjaajien 
kehittämisbudjetin ja seuran oman ansiomerkkimallin mukaisesti. 
 
Vuosikokouksessa 2026 yhdistyksen hallitukseen valittiin erovuorossa olevien tilalle 
seuraavalle kaksivuotiskaudelle (kausi 2027–2028): 
 
xxxxx 

 
• Hallituksen kokoonpano Muut hallituksen jäsenet (2027) 

• Nea Vallenius (puheenjohtaja) 
• Mikko Sammallahti (rahastonhoitaja) 
• Anne Aalto (jäsen) 
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• Lajipäällikkö, Maija Laaksonen, ilman äänioikeutta 

3. Seuratoiminta  
 
Vuonna 2027 pyritään kasvattamaan jäsenmäärä 320 jäseneen nykyisen jäsenmäärän 
ollessa 270. 

Seuran harrastustoiminta   
Seuran päätehtävä on toteuttaa monipuolisesti harrastustoimintaa sen jäsenille.  
 
Seura järjestää ohjattua harjoitustoimintaa kuutena päivänä viikossa kevät- ja 
syyskaudella.  

• Karatekidsit, junioreiden alkeiskurssi ja soveltava karate harjoittelevat kerran 
viikossa 

• Juniorivärivyöt harjoittelevat kaksi tai kolme kertaa viikossa 
• Junioreiden kilpaharjoituksia on kaksi kertaa viikossa  
• Aikuisten alkeiskurssi harjoittelee kaksi kertaa viikossa 
• Aikuisten värivyöt harjoittelevat kolmesta viiteen kertaa viikossa  

• Kilpailijoille tarjotaan lisäksi oheisharjoittelua resurssien mahdollistamalla tavalla 
 
Kesäkaudella harjoituksia pidetään nuorille, aikuisille ja kilpailijoille kaksi kertaa viikossa 
kesä- ja elokuussa. HAR-ohjelman harjoituksia pidetään kerran viikossa. 
 
Vuoden 2027 kauden harjoitusten viikko-ohjelma julkaistaan seuran internetsivuilla ennen 
seuraavan kauden alkua. Harjoituksiin ilmoittaudutaan Myclubin kautta. 
 
Vyökokeet  
Aikuisille järjestetään kolme vyökoetta vuoden 2027 aikana. Karatekidseille ja alemmille 
juniorivöille järjestetään vyökokeita harjoitusten yhteydessä useampana kertana vuoden 
aikana. Vihreää juniorivyötä ja sitä ylempiä juniorivöitä suorittaville junioreille tarjotaan 
vyökoemahdollisuus kaksi kertaa vuodessa.  
  
Karatekids- ja junioritoiminta  
Karatekidsien ja junioreiden harjoituksia on iästä ja ryhmästä riippuen 1–3 kertaa viikossa. 
Ryhmien harjoitussuunnitelmat tehdään puolivuosittain. Tavoitteena on, että jokaisessa 
Karatekids/Junioriryhmässä on 2–4 nimettyä ohjaajaa, joista on paikalla vähintään 2 
ohjaajaa per harjoitus. Jokaisessa alle 18-vuotiaiden harjoituksessa on vähintään yksi 20 
vuotta täyttänyt ohjaaja.  
 
Seura tarjoaa Karatekids-ryhmälle pandapassit. Lisäksi seura tarjoaa 
juniorialkeiskurssilaisille ja Karatekidsien toisen vuoden harrastajille 
junioripassit. Seura tarjoaa Karatekids- ja juniorialkeiskurssilaisille t-paidan. 
Rikkoutuneiden tai kadonneiden tilalle seura myy vastaavia tuotteita harrastajille. 
 
Karatekids- ja junioriryhmien kanssa laaditaan pelisäännöt kerran vuodessa. Pelisäännöt 
pyritään laatimaan syyskauden alussa.  
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Vanhempainilta järjestetään Karatekidsien ja junioreiden vanhemmille kerran vuodessa. 
Tämän lisäksi vanhemmille kerrotaan tiivistetysti harjoittelusta avoimien ovien yhteydessä 
ennen syyskauden käynnistymistä.  
 
Vanhempia junioreita pyritään aktiivisesti sitouttamaan lajiin ja seuran toimintaan mm. 
ottamalla heitä junioriryhmiin apuohjaajiksi.  
 
Nuoret 
Nuorten omia harjoituksia jatketaan kerran viikossa 13–20-vuotiaille. Lisäksi HAR-ohjelman 
avulla aktivoimme lähialueen nuoria mukaan harrastustoimintaan erillisillä HAR-ryhmillä. 
HAR-ohjelmassa mukana oleville nuorille pyrimme tarjoamaan myös keikkatyötä ohjelman 
tukemana apuohjaamistyönä ja buffettyönä mahdollisuuksien ja HAR-ohjelman resurssien 
mukaan.  
 
Aikuistoiminta  
Seura järjestää aikuisharrastajille ohjattuja harjoituksia kevät- ja syyskaudella kuutena 
päivänä viikossa. Harjoitusohjelmat laaditaan puolivuosittain. Vuoden 2027 tavoitteena on 
säilyttää aikuisharrastajien määrä 2026 kevään tasolla, eli noin 100 jäsenessä. 
 
Tavoitteena on myös, että aikuisharrastajista saadaan aktiivisia seuran jäseniä. 
Mahdollisuuksien mukaan aikuisia aktivoidaan ohjaajiksi, apuohjaajiksi sekä muihin seuran 
toimintoihin. Aikuisharrastajien aktivoimista mukaan seuratoimintaan pyritään lisäämään 
henkilökohtaisella kannustamisella ja ohjaajien näkyvällä huomioimisella. 
 
Mikäli aikuisharrastaja suorittaa dan-arvon Wado-tyylisuunnassa, liittyy hän erillisellä 
hakemuksella JKF Wadokai branch jäseneksi  seuran jäsenyyden lisäksi.  
 
Uudet harrastajat ja uudet kurssit 2027 
Uusia kursseja pyritään aloittamaan vuoden 2027 aikana seuraavasti resurssien salliessa: 
 
Tammikuu 2027 

• Juniori alkeiskurssi  

• Soveltava karatekurssi  
• Seniorikurssi 

 
Syyskuu 2027 

• Karate Kids  

• Juniori alkeiskurssi  
• Aikuisten alkeiskurssi  
• Soveltava karatekurssi  
• Seniorikurssi 

 
Kesä 2027 

• Aikuisten pienryhmävalmennuskurssit 
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Virkistystoiminta 
Seura järjestää virkistystoimintaa ohjaajille ja jäsenille vuonna 2027: 

• Keväällä järjestetään kevätkauden päättäjäiset lapsille 

• Syksyllä järjestetään joulujuhlat lapsille salikilpailujen muodossa  
• Vuoden aikana järjestetään saunailta tai vastaava iltatapahtuma aikuisille 

 
Kilpailutoiminta 

• Aloitteleville kilpailijoille tarjotaan salikilpailumahdollisuus omalla salilla 
• Kannustamme kaikkia osallistumaan matalankynnyksen kilpailutapahtumiin  

• Seuran aktiivikilpailijat osallistuva kaikkiin kansallisiin kilpailuihin ja SM-kilpailuihin 
• Seuran aktiivikilpailijoita osallistuu lisäksi Euroopassa järjestettäviin kilpailuihin 

mahdollisuuksien mukaan  
 
Leiritoiminta 2027 
Harrastajille järjestetään leirejä seuraavasti: 
Juniorit: 

• 1-2 x Kesäleiri kesäkuu 
Aikuiset: 

• Tyylisuuntaleiri/itsepuolustuspainotteinen leiri (alkuvuosi) 

• Vyökoeleiri (loppuvuosi) 
 

Laatuseuratoiminta  
Seuran tavoite on jatkaa aktiivista Tähtiseuratoimintaa juniori- ja aikuistoiminnanpuolella 
vuonna 2027. Tähän pyritään aktiivisella ja tasokkaalla juniori- ja aikuistyöllä sekä 
osallistumalla Olympiakomitean ja Suomen Karateliiton Tähtiseuratapahtumiin.  

4. Varainhankinta  
 

Yhdistyksen varainhankinnan tärkein keino on harjoitusmaksujen ja jäsenmaksujen 
kerääminen. Suurin osa varainhankinnasta toteutuu siis harrastustoiminnan 
toteuttamisella.  
 
Harjoitusmaksut porrastetaan niin, että aikuiset maksavat korkeampaa harjoittelumaksua 
kuin juniorit ja juniorit edelleen korkeampaa harjoitusmaksua kuin kidsit.  
Vuoden 2027 harjoittelumaksuissa huomioidaan viikoittaiset harjoitusmäärät.  
Kevätkauden 2026 harjoitusmaksut ovat: 

• Kidsit 160 eur 

• Juniorit 170 eur alkeiskurssi 
• Juniorit 180 eur juniorit värivyöt  
• Perhekarate 12 eur kertamaksu 
• Soveltava karate 170 eur 
• Aikuisten alkeiskurssi 195 eur 
• Aikuiset värivyöt 210 eur 

 
Kesäkauden harjoitusmaksut ovat: 
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• Aikuiset 100 eur 
• Kilpailijat 100 eur 

 
Sponsoritulojen kerääminen ja leirien sekä kurssien järjestäminen ovat myös merkittäviä 
varainhankinnan keinoja. Seura toteuttaa aktiivisesti yrityksille ja järjestöille itsepuolustus- 
ja karatekursseja. Tilauksesta toteutamme kursseja mm. Maanpuolustusnaisille, Lions Club 
Malmittarille ja yrityksille. 
  
Jatkamme Karatekummi-toimintaa. Kummitoiminnan avulla mm. tuetaan vähävaraisten 
lasten harrastustoimintaa. Kummitoimintaa varten seura on tehnyt erillisen 
toimintasuunnitelman, joka on toimitettu viranomaiselle rahankeräyslupahakemuksen 
yhteydessä. Vuosi-ilmoitus tehdään viranomaiselle määräajan puitteissa 
toimintasuunnitelman mukaisesti. Kummitoimintaan pyritään anomaan tukea 2027 Urlus-
säätiöltä. 
 
Anottavat tuet 2027 
Seuran toimintaa tukevat useat tahot, joista Helsingin kaupunki on merkittävin yhdessä 
Päivikki ja Sakari Sohlbergin Säätiön kanssa. Vuonna 2027 anomme mm. seuraavia tukia:  
Anottavat tuet: 

• Tapanilan Erä Karate Ry anoo Helsingin kaupungilta toiminta-avustusta ja 
tilankäyttöavustusta 

• Opetus- ja kulttuuriministeriön seuratoiminnan kehittämistukea 
 

Seuran hallitus päättää muiden tukien anomisesta erikseen. 

5. Ohjaajat  
 

Seuralla on ohjaajia ja apuohjaajia noin 35. Vuonna 2027 pyritään sitouttamaan nykyisiä 
ohjaajia toimintaan ja rekrytoimaan uusia mukaan muun muassa kouluttamalla heitä. 
Seura haluaa panostaa ohjaajien hyvinvointiin ja koulutukseen. Ohjaajien EA-taitoja 
ylläpidetään vähintään joka toinen vuosi järjestettävällä Hätä EA -koulutuksella.  
 
Ohjaajien huomioiminen 
• Ohjaajien huomioimista jatketaan aiempien vuosien tapaan ja toimintalinjaan kirjatun 

ohjeistuksen mukaisesti 
• Kaikille ohjaajille tarjotaan mahdollisuus osallistua seuran virkistystoimintaan 
• Kilpailumatkoihin ja tuomarimatkoihin osallistuvia ohjaajia tuetaan budjetin mukaisesti  

 
Ohjaajien koulutus  
Ohjaajia koulutetaan vuoden 2027 seuraavasti:  
• Ohjaajien kevätkauden käynnistys-/koulutustapahtuma 

• Ohjaajien syyskauden käynnistys-/koulutustapahtuma 
• Tapanilan Erä Karate ry:n tekniikkaopetus- ja graduointikoulutus 
• Seuran järjestämät karateleirit nimellisellä omavastuulla 
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• Lisäksi ohjaajia kannustetaan käymään tyylisuunnan leireillä ja ESLU:n sekä Suomen 
Karateliiton järjestämillä kursseilla.  

• Pyrimme organisoimaan yhden toiselle paikkakunnalle suuntautuvan leiritapahtuman 

6. Kilpailutoiminta  
 
Vuoden 2027 tavoitteena on vakiinnuttaa kilpailijoille suunnattujen otteluharjoitusten 
kävijämäärä vähintään 15 junioriin/nuoreen sekä osallistua lähes koko ryhmän voimin 
kaikkiin Suomen Cupin kansallisiin kilpailuihin. Pienemmän ryhmän kanssa pyritään 
osallistumaan lähimaiden ulkomaankilpailuihin 2–4 kertaa vuoden aikana. Kilpailuiden 
huoltajat ja valmentajat pyritään tiedottamaan kilpailijoille puolivuosittain etukäteen. 
 
Otteluharjoituksia pyritään järjestämään 2 kertaa viikossa siten, että yksi otteluharjoitus 
on suunnattu aikuisille ja toinen juniorikilpailijoille. Kokeneemmat juniorikilpailijat voivat 
osallistua myös aikuisten otteluharjoituksiin. Lisäksi kokeneempia kilpailijoita kannustetaan 
osallistumaan alueharjoituksiin Helsingissä ja Lahdessa.  
 
Myös kesäkaudella pyritään järjestämään otteluharjoituksia sekä oheisharjoituksia. 
 
Kauden päätavoitteena on SM-kilpailut, joihin pyritään lähettämään 6–10 kilpailijaa. Lisäksi 
kilpailijoita tullaan lähettämään lähimaiden kansainvälisiin kilpailuihin. Edustusurheilijat 
tullaan lähettämään PM- ja NEM/EM-kilpailuihin, mikäli he saavuttavat edustusoikeuden 
kyseiseen kilpailuun. Kilpailijat vastaavat omista kilpailukuluistaan.  
Lajipäällikkö avustaa sopimusurheilijoiden harjoittelun suunnittelussa ja seurannassa 
toimintalinjan mukaisesti.   
 
Kilpailutoimintaa pyritään tukemaan myös kannustamalla lasten vanhempia 
toimitsijatyöhön sekä saamaan kilpailutoimintaan mukaan lisää huoltajia ja valmentajia. 
Lisäksi valmentajien osaamista parannetaan tarjoamalla heille mahdollisuuksia 
lisäkouluttautumiseen. 
 
Seura tulee lähettämään valmentajia kaikkiin kansallisen tason kotimaankilpailuihin tarjolla 
olevien valmentajien resurssien mukaan. Ajankohdan sopiessa valmennukselle ja budjetin 
salliessa ulkomaankilpailuihin tullaan lähettämään valmentaja mukaan seuraavasti: 
 
Bulldog Cup 1 
Tallinna Open 1 
Budo Cup Tallinna 1 
 
Lisäksi varataan budjetista 500 eur yhteen kilpailutapahtumaan vuoden 2027 aikana.  
Valmentajan muihin kilpailuihin tai lisävalmentajat yllä mainittuihin tapahtumiin 
kustantavat kilpailijat/huoltajat itse maksamalla vähintään valmentajan 
matkakustannukset. 
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7. Tiedotussuunnitelma vuodelle 2027  
 
Tiedottamisen ja viestinnän tavoitteet 
Seuran tiedottamisen ja viestinnän tulee tukea seuran muuta toimintaa. 
Tiedottamisen päätavoitteena on ylläpitää seuran ohjaajien ja aktiiviharrastajien 
tietoisuutta seuran viikoittaisen harrastustoiminnan ympärillä tapahtuvista 
tapahtumista. Toisena tavoitteena on tiedottaa kaikkia ulkoisia kohde- ja yhteistyöryhmiä 
sekä potentiaalisia harrastajia. Toimimme jatkossakin aktiivisesti ja etupainotteisesti 
reagoidessamme muuttuviin tilanteisiin tiedottaen toimintaamme ja seuraamme 
kohdistuvista muutoksista ja rajoituksista. 
 
Tiedottamisen kohderyhmät 
Seuran tiedottaminen koostuu sisäisestä ja ulkoisesta tiedottamisesta. Tiedottamisen 
sisäisiä kohderyhmiä ovat seuran ohjaajat ja jäsenet. 
Tiedottamisen ulkoisina kohderyhminä ovat muut 
harrastustoimintaorganisaatiot verkostoineen, kaikki urheilusta ja itsepuolustuslajeista 
kiinnostuneet henkilöt sekä seuran entiset jäsenet. 
 
Tiedottamisen välineet ja työkalut 
Seuran sisäisessä tiedottamisessa hyödynnetään sähköpostia, www-sivuja, MyClub 
sivuston toiminnallisuuksia, sosiaalisen median välineitä sekä muita perinteisiä 
tiedotuskanavia, kuten harjoitustilojen ympäristöjen infotauluja. 
 
Erilaiset ohjaajatapaamiset ja kokoukset toimivat myös tiedotuskanavina.  
Ulkoisessa tiedottamisessa hyödynnetään sähköpostin, www-sivujen, MyClubin ja 
sosiaalisen median välineiden lisäksi julisteita, esitteitä, artikkeleita ja erilaisia tapahtumia 
kuten seminaarit ja kisamatkat. 
 
Kisamatkoista ja leireistä tehdään juttuja www-sivuille, Facebookiin ja Instagramiin sekä 
tarjotaan niitä paikallislehtiin sekä muihin medioihin. 
 
Tarpeen mukaan koulutamme seuran työntekijöitä viestinnässä ja kommunikoinnissa. 
 
Visuaalinen ilme 
Tiedotteissa (esim. esitteet, julisteet, www-sivut, asiakirjat), julkaisuissa, 
hallinnointimateriaaleissa (kokousasiakirjat, lomakkeet), mainosmateriaaleissa ja 
koulutusmateriaaleissa käytetään seuran logolla varustettuja pohjia. Kaikissa kirjallisissa ja 
sähköisissä materiaaleissa käytetään yhdistävänä tekijänä seuran logoa. Tällä pyritään 
yhtenäiseen visuaaliseen ilmeeseen. 
 
Ajankohta  Tapahtuma Toimenpiteet  Kohderyhmä  Kanavat  Vastuuhenkilö 

tammikuu 2027 www-sivujen kevätkauden 

tietojen päivittäminen, KK-

tiedote 

www-sivujen 

kevätkauden 

harjoitusaikojen ja 

sisältöjen päivittäminen 

harrastajat ja 

ohjaajat, 

kurssimainosten 

jakaminen 

lähialueen koteihin 

Internet, Myclub, 

sosiaalinen media 

Lajipäällikkö 
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Mainos uusista 

käynnistyvistä kursseista 

Ohjaajapalaveri 

 

Kummitoiminta 

 

helmikuu 2027  KK-tiedote 
Kesäleirien mainosten 

julkaiseminen 

Tiedotteen ja mainoksen 

julkaiseminen 
Kuten yllä Internet, myclub, 

Facebook 
Lajipäällikkö  

maaliskuu 2027 Kuten helmikuussa Kuten helmikuussa Kuten helmikuussa Kuten helmikuussa 

+ Instagram 
Lajipäällikkö 

huhtikuu 2027 KK-tiedote, Kesäleirimainos 
Suomenmestaruuskilpailut 
 

Kuten yllä kaikki sisäiset ja 

ulkoiset 

kohderyhmät 
internet, sähköposti 

ja esitteet, 

Instagram, 

lähilehdet 

Lajipäällikkö 

toukokuu 2027 KK-tiedote 
Kesäleiri-infot 
Kesäharjoitusinfo nettisivuille 
Syksyn tapahtumien 

mainosten jakaminen 

 Kuten yllä kaikki 

kohderyhmät 
internet ja 

sähköposti 
Lajipäällikkö 

toukokuu 2027 Alkeiskurssimainos 

 

alkeiskurssimainos-

materiaali  
kaikki 

kohderyhmät 
internet, sähköposti 

ja esitteet 
Lajipäällikkö 

kesäkuu 2027 KK-tiedote 
www-sivujen kesäkauden 

tietojen päivittäminen, 

kesäleiriläisten infot 

Syksyn kurssitarjonnan 

julkaiseminen 

www-sivujen kesäkauden 

harjoitusaikojen ja 

sisältöjen päivittäminen 
harrastajat ja 

ohjaajat 
Internet, Myclub, 

Instagram 
Lajipäällikkö 

heinäkuu 2027 Ei tiedotusta     

elokuu 2027 KK-tiedote 

Alkeiskursseista 

tiedottaminen 

Syyskauden info 

Avoimien ovien 

mainostaminen 

Syystiedotteen 

julkaiseminen 

Kummitoiminnan haku 

kaikki 

kohderyhmät 
internet ja 

sähköposti  
Lajipäällikkö 

syyskuu 2027 Kk-tiedote 
www-sivujen syyskauden 

tietojen päivittäminen 

www-sivujen syyskauden 

harjoitusaikojen ja 

sisältöjen päivittäminen 

Kummitoiminta 

harrastajat ja 

ohjaajat 
Kaikki kanavat Lajipäällikkö 
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lokakuu 2027 KK-tiedote  
Harrastajat ja 

ohjaajat 
Kaikki kanavat Lajipäällikkö 

marraskuu 2027 KK-tiedote 

Info kevään alkeiskursseista 

 
Harrastajat ja 

ohjaajat 
Kaikki kanavat Lajipäällikkö 

joulukuu 2027 KK-tiedote 

Tammikuussa käynnistyvien 

kurssien mainostaminen 

Kummitoiminnan haku kaikki 

kohderyhmät 
Kaikki kanavat  Lajipäällikkö 

 

8. JKF Wadokai branch toiminta 
 
Seura on saanut 2015 branch-statuksen Japanin Karateliiton alaiseen Wadokai -
tyylisuuntaorganisaatioon. Maija Laaksonen toimii Tapanilan Erä Karate ry:n branch 
managerina ja Nea Vallenius toimii branch-sihteerinä. 
Seuran jäsenten suorittamat Wadokai dan-arvot rekisteröidään Japaniin. 
Ensimmäiseen dan-kokeeseen osallistuva jäsen anoo JKF Wadokai Tapanilan Erä 
branch jäsenyyttä vyökokeen yhteydessä ja näin hänet rekisteröidään seuran 
branchiin jäseneksi. 
 
Seuramme noudattaa Budo Charteria, JKF Wadokai Protokollaa ja seuran sisäisiä 
dojo- ja branch sääntöjä. Pääopettajamalli otettiin seurassa käyttöön keväällä 2022 
ja tämän mallin jalkautusta ja sääntöjen jalkautusta jatketaan aikuisten harjoituksissa 
sekä ohjaajakoulutuksissa. 
 
JKF Branchina teemme yhteistyötä laajasti ruotsalaisen ja tanskalaisen seuran kanssa 
mm. vierailemalla heidän järjestämissään seminaareissa ja 
ohjaajakoulutustapahtumissa. Mikäli seuramme saa Erasmus+ rahoituksen vuodelle 
2027, lisäämme entisestään tanskalaisen seuran kanssa tehtävää yhteistyötä 
Erasmus+-hankehakemuksen mukaisesti. 
 
Kesällä 2025 JKF Wadokai päivitti merkittävästi Japanin ulkopuolisten branchien sekä 
opettajien velvollisuuksia (https://www.karatedo.co.jp/wado/w_eng/e_index.htm ). 
Seuramme kohdalla tämä tarkoittaa muun muassa sitä, että lajipäällikön tulee 
vierailla Japanissa kerran kolmessa vuodessa ja Euroopassa leirillä kerran kolmessa 
vuodessa. Vuodelle 2027 budjetoidaan Japanin seminaari lajipäällikölle.  
 

https://www.karatedo.co.jp/wado/w_eng/e_index.htm

